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En nombre del Consejo Directivo de la Fundacion Propal, de su Director Ejecutivo, y de su equipo de trabajo,
tengo el gusto de presentar el informe de gestion del afo 2010.

El mejoramiento de las condiciones de vida de las comunidades que habitan las zonas de influencia de las
plantas de produccion de Carvajal Pulpa y Papel S.A. (antes PROPAL S.A.), ubicadas en Yumbo - Valle y en
Guachené - Cauca, ha sido siempre una de las principales prioridades de la compania.

Creemos en el desarrollo de las personas y de la comunidad, como el camino para un futuro cada dia mejor. A
traves de la Fundacion Propal, promovemos y apoyamos importantes programas sociales en las areas de Salud,
Educacion y Generacion de Ingresos.

De especial importancia para todos los trabajadores de la Compaiiia y de la Fundacion Propal, es el programa
“El Buen Vecino” que busca generar desarrollo sostenible mediante el trabajo conjunto con nuestros vecinos
de la Vereda El Guabal, que habitan los alrededores de la Planta 2 de la compaiiia.

Creemos también en la necesidad de aunar esfuerzos para lograr mayor impacto en los resultados de la
gestion. La Fundacion Propal hace parte de importantes alianzas interinstitucionales publico - privadas, gracias
a las cuales se han obtenido considerables recursos provenientes de entidades de cooperacion nacional e
internacional, que, junto a los aportes de Carvajal Pulpa y Papel, han permitido ampliar su cobertura social.

La Fundacion Propal hace parte de la alianza “Norte del Cauca, Region Socialmente Responsable” en la que
participan importantes empresarios de la region, las Alcaldias Municipales, y reconocidos organismos de
cooperacion nacional e internacional. También hace parte activa de la “Alianza de Fundaciones Empresariales
de Yumbo” que integran la Fundacion Carton Colombia, la Fundacion Argos, Ecopetrol y la Fundacion Bavaria.

Quiero expresar un especial agradecimiento a todas las entidades que han contribuido con sus aportes a los
programas ?ue ejecuta la Fundacion Propal. Nos honra sobremanera contar con aliados tan importantes como
todos aquellos con quienes tenemos el privilegio de trabajar juntos.

Carvajal Pulpa y Papel reitera su compromiso de continuar apoyando financieramente y dando soporte a los
programas de desarrollo que adelanta la Fundacion Propal para nuestras comunidades vecinas. Es un
compromiso que siempre hemos asumido con entusiasmo e interes.

Cordialmente,

EUGENIO CASTRO CARVAJAL
Presidente del Consejo Directivo



Desde sus sedes ubicadas en los municipios de
Puerto Tejada y Yumbo, la Fundacion Propal
presta sus servicios de desarrollo comunitario
para una poblacién aproximada de 280.000
personas que habitan en sus zonas de
influencia (municipios de Puerto Tejada, Villa
Rica, Guachené, Caloto, en el norte del
departamento de Cauca y Yumbo en el sur del
departamento de Valle).




Salud

Educacion

Generacion
de ingresos

Proveeduria
de tenderos

Contribuir a mejorar la salud de la comunidad, mediante la prestacion de
servicios meédicos, e intervenir activamente en el mejoramiento de las
condiciones higiénicas y ambientales de la region, generando soluciones
integrales a las necesidades basicas primordiales de la comunidad.

Contribuir a mejorar la calidad de los procesos educativos mediante proyectos
integrales que incluyan apoyo pedagodgico, infraestructura educativa y acceso a
la tecnologia. Apoyamos procesos de formacion integral de habilidades y
destrezas como mecanismo de formacion para el trabajo y de aprovechamiento
del tiempo libre en las comunidades del Norte del Cauca y Yumbo.

Estructurar unidades productivas de bienes o servicios que tengan como fin la
incorporacion al mercado laboral de colectivos en situacion de desventaja social
o exclusion y que lleven a cabo proyectos asociativos de insercion mediante un
proceso de aprendizaje adecuado que contemple la consecucion de habilidades
sociales, laborales, formacion basica, cualificacion laboral y conocimientos del
mercado que les permitan mejorar sus condiciones de generacion de ingresos.

Fortalecer el sector empresarial conformado por los tenderos, reduciendo los
costos de intermediacion y garantizando que el tendero adquiera productos de
excelente calidad a los mejores precios.
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Centro Médico

~— Objetivo

integral de la comunidad.
\_

Ofrecer servicios de salud con calidad en las
areas de medicina general y especializada,
articulados con las actividades de prevencion y
promocion que contribuyan a mejorar la salud

N

J

La Fundacion Propal como wuna Institucion
Prestadora de Servicios de Salud (IPS) ofrece a los
usuarios un amplio portafolio de servicios con
énfasis en medicina especializada, garantizando la

calidad de los servicios prestados.

133562

El programa tuvo una inversion de
$414.401.546

MEDICINA SERVICIOS PRESTADOS

Consultas
Especialistas

Ayudas diagnosticas

Servicios de apoyo

Prevencion
y promocion

Odontologia

¢ Medicina general

* Pediatria

* Traumatologia

e Dermatologia

« Oftalmologia

 Laboratorio clinico
¢ Rayos X
* Ecografia

 Hipertensos

« Diabéticos

¢ Madres gestantes
« Jovenes

* General
 Especializada

* Ortodoncia




3.261

BENEFICIADOS
CON EL PROGRAMA
DE ESTIMULACON
TEMPRANA
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Salud

Comunitaria

e ObjetiVO \

Desarrollar estrategias para promover cambios
dentro de la concepcion de la salud integral,
facilitando y realizando actividades de promocion
en salud, con el fin de motivar la participacion de
la comunidad en el autocuidado y la reduccion de

i fect lud.
knesgos que afectan su salu )

A través del trabajo comunitario se pretende
obtener un mayor impacto en los servicios de salud
brindados a las comunidades rurales del Norte del
Cauca posibilitando el acceso a servicios médicos de
calidad en respuesta a las necesidades establecidas
por la morbilidad de la zona.

CAMPANAS EDUCATIVAS

Madres Gestantes

Se desarrollaron 46 talleres de psicoprofilaxis
educando a las madres sobre conocimientos del
embarazo para contribuir a la disminucion de los
indices de morbi-mortalidad de las gestantes e
infantes. Esta estrategia se realiz6 con el apoyo de
estudiantes de ultimo semestre de la Fundacion
Universitaria Maria Cano de Popayan.

Discapacitados

Se desarrollaron actividades en habilidades
motrices con el fin de mejorar la calidad de vida y
brindar progreso a la comunidad que presenta
algutin grado de discapacidad.

Adultos Mayores

Se trabajé activamente con la poblacién de
adultos mayores en las veredas El Guabal y La
Cabafa del municipio de Guachené, Chalo del
municipio de Villa Rica y la Fundacién El Refugio
del municipio de Puerto Tejada, brindando
alternativas fisicas para la formacion de habitos de
vida saludables, a través de actividades ludico -
recreativas.

Estimulaciéon Temprana

Se realizaron 249 actividades de desarrollo
psicomotor y de estimulacion temprana a través
de ejercicios adecuados para infantes en las que
participaron 3.261 beneficiarios.




JORNADAS DE ATENCION EXTRAMURAL

Consciente de las barreras que dificultan el acceso a servicios médicos en la zona rural, la Fundacion Propal
hizo grandes esfuerzos para ofrecer jornadas de salud con un equipo interdisciplinario en areas basicas de

atencion.

Se realizaron 76 jornadas que incluyeron consulta médica, desparasitacion, fluorizacion, toma de citologias
a mujeres en edad fértil y entrega de medicamentos, beneficiando a 8.537 personas de nuestra zona de
influencia, particularmente en 18 veredas del municipio de Guachené, 5 de Villa Rica y 8 de Puerto Tejada.
Los beneficiarios, entre otros, fueron grupos de adultos mayores, discapacitados, menores de edad y
escolares.

76 63

JORNADAS DE DESPARASITACION

Teniendo en cuenta las condiciones de la zona y los
riesgos que implica para la salud la falta de agua
potable, el Equipo de Promocion y Prevencion de la
Fundacion Propal realizd 20 jornadas de
desparasitacion en las escuelas publicas rurales y
urbanas de los municipios de Puerto Tejada y
Guachené y en los hogares de madres comunitarias
de los barrios Granada, Porvenir y El Triunfo en el
municipio de Puerto Tejada.




APOYO SOCIAL

Se brindd apoyo a 3.026 personas de nuestra zona de
influencia que no cuentan con capacidad econdmica
para cubrir los gastos de los copagos de cirugias,
consultas médicas, ayudas diagndsticas y medicamentos,
cubriendo un considerable porcentaje del valor asignado.

PROYECTO PILOTO DE NUTRICION PARA
NINOS Y NINAS DE 0 A 10 ANOS

Con el propdsito de mejorar el estado nutricional de los
ninos y ninas de 0 a 10 anos de las veredas El Guabal del
municipio de Guachené, Zanjon Rico del municipio de
Puerto Tejada y Cantarito del municipio de Villa Rica, la
Fundacion Propal en alianza con UNICEF y el Centro de

Investigacion Multidisciplinaria en Desarrollo Rural
(CIMDER), desarrollé un programa de capacitacion a las
madres de los nifios beneficiarios del proyecto en la
elaboracion de un plan de alimentacion a base de soya,
proporcionandoles nutrientes complementarios a muy
bajo costo.

Los resultados destacaron un incremento de 1 a 3
kilogramos de peso en cada uno de los nifos, cuya
recuperacion porcentual por vereda fue: Cantarito, 97%,
Zanjon Rico, 68% y El Guabal, 71%.

El programa tuvo una
inversién de $154.436.719




Saneamiento BAsico
Objetivo

Contribuir al mejoramiento de los factores
causales de pérdida de salud haciendo énfasis en
el saneamiento basico y en la formacion de
habitos higiénicos y ambientales.

Teniendo en cuenta la magnitud de los problemas
de salud, higiene, agua potable y saneamiento de
la region, la Fundacion Propal trabaja activamente
en la generacion de alianzas interinstitucionales,
encaminadas a mejorar la gestion y la cobertura
de agua.

ol o Hacer realidad el suministro de agua potable,

N g sigue siendo una prioridad para la alianza publico

- privada de la que hace parte la Fundacion

Propal, en el marco de “Norte del Cauca, Region
Socialmente Responsable”.

PROYECTO “POR EL DERECHO A UN AMBIENTE SANO EN LOS DIEZ MUNICIPIOS
AFRO DEL NORTE DEL CAUCA”

El Gltimo trimestre de 2010 comenzo la ejecucion de este proyecto con el propdsito de mejorar las
condiciones de saneamiento basico de las comunidades que habitan la zona rural de los municipios afro
del Norte del Cauca, con énfasis en agua, saneamiento e higiene, articulado con salud, nutricién y
educacion.



El proyecto esta conformado por los siguientes componentes:

COMPONENTE

Infraestructura

Adecuacion y mejora de baterias
sanitarias en viviendas y sedes educa-
tivas.

Caucr o iy i de s e

ILOS (¢

Fortalecimiento Institucional

Modelo de atencion en agua,
saneamiento e higiene

Posibilitar la apropiacion de recursos
en las administraciones locales para
saneamiento basico en las zonas
rurales.

Este proyecto cuenta con participacion de la cooperacion internacional, a través de instituciones como el
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia UNICEF con recursos de AECID y la Fundacidon Panamericana
para el Desarrollo FUPAD, Fundesinpa, con recursos de USAID y empresas privadas de la region como Pavco,
Argos y la Fundacion Propal, quien actia como ejecutora.

Particularmente en el componente de infraestructura, se destaca la participacion de las alcaldias de los
municipios de Guachené, Villa Rica y Puerto Tejada.




Uno de los componentes que se desarrollaron en el ano 2010 fue el de Educacion, con actividades que
contaron con la participacion de nifios, nifias y adolescentes de los diez municipios afro del Norte del Cauca

dentro de los cuales se destacan:

EXPOAMBIENTE 2010 “HILANDO TEJIDO AMBIENTAL™"

Este encuentro fue una puesta en escena de las
diferentes instituciones que trabajan la
dimension ambiental, cuyo eje central es el
recurso del agua, la higiene y el saneamiento
basico. En este espacio se intercambiaron
experiencias desde el campo de lo educativo -
ambiental y se contd con la participacion de 950
nifos y nifas expositores y mas de 1000
visitantes.

CELEBRACION DEL DIA MUNDIAL DEL LAVADO DE

MANOS =

_Conto con la participacion de persona.h’dades SE VINCULARON
importantes de la region, la vinculacion de

empresas y cerca de 1000 nifios y nifas de los 1 OOO
municipios de Santander de Quilichao, Buenos °

Aires, Suarez, Villa Rica, Corinto, Miranda, Puerto NINOS Y NINAS
Tejada, Caloto, Padilla y Guachené. El objetivo EN EL DIA MUNDIAL

de esta actividad fue expresarle al mundo y en DEL LAVADO DE MANOS
particular a la region, que con el lavado de manos
se previenen enfermedades digestivas y
respiratorias, que en muchas ocasiones pueden
causar la muerte.




En el componente de fortalecimiento institucional
se apoyaron 10 acueductos veredales mediante la
capacitacion a los funcionarios en el manejo del
SUl (Sistema Unico de Informacion) rural,
contribuyendo a hacer mas efectiva su gestion
administrativa. Asimismo se les hizo entrega de
las herramientas e implementos necesarios
(computador, impresora, escritorio y UPS) para
que los acueductos desarrollen sus actividades
eficientemente y midan la gestion realizada.

PROYECTO MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y
RECICLAJE EN LA VEREDA EL GUABAL

El objetivo de este proyecto fue contribuir a la
conservacion del medio ambiente y a la calidad de
vida mediante la capacitacion a los habitantes de
las 206 viviendas de la Vereda en el manejo de
residuos solidos. Se les entregd material
educativo y se logrd la participacion activa de
nifios, nifas, jovenes y adultos. La clausura del
programa se realizd con un concurso de
experiencias significativas y trajes elaborados con
material de reciclaje.

El programa tuvo una
inversion de $187.638.615
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Formacion para el

Trabajo

Objetivo
Fomentar la formacion integral de habilidades y
destrezas integradas al trabajo productivo, que
garanticen las competencias laborales de las
personas en un marco de desarrollo humano y
tecnoldgico sostenible.

Como estrategia para la reformulacion de proyectos de
vida, la Fundacion Propal en alianza con el SENA brinda
un acompafamiento a cerca de 200 jovenes de la region
del Norte del Cauca en 4 carreras tecnoldgicas: Control
Ambiental, Alimentos, Salud Ocupacional y Administracion
de Empresas Agropecuarias.

El programa también ofrece cursos de formacion en artes
y oficios como Manipulacion de Alimentos, Buenas
Practicas de Manufactura y Manualidades.
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Juventud y Ninez

Objetivo

Contribuir a la formacion integral de los nifios, nifias
y adolescentes de la region mediante la
implementacion de actividades de reinsercion
escolar y aprovechamiento del tiempo libre.

PLAN PADRINO

La Fundacion Propal a través de la estrategia Plan
Padrino, apoya a 302 familias de los municipios de
Guachené, Villa Rica, Puerto Tejada y Caloto en el
Norte del Cauca y Yumbo en el Valle.

Esta estrategia se desarrolla desde el afio 2007,
con ninos beneficiarios de proyectos orientados a
la prevencion del trabajo infantil, hijos de madres
cabeza de hogar donde existen mas de 2 nifos,
familias con ingresos inferiores a un salario minimo
y pertenecientes a los estratos 0, 1y 2.

Gracias al apoyo econdmico de un grupo de
trabajadores de Carvajal Pulpa y Papel (antes
PROPAL S.A.) con el Plan Padrino la Fundacion
Propal busca contribuir al desarrollo integral de los
nifos y nifas en edad escolar, utilizando como
estrategia fundamental la educacion para evitar la
desercion escolar y el trabajo infantil.

EN ESTA ESTRATEGIA SE DESAROLLARON LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

ACTIVIDAD

RESULTADO

Escuela de padres 125 padres acudiendo a las actividades y capacitaciones brindadas.

|
Dotacion de umformes
[ —
Escuela de violines

Grupo Folklorico
Reforzamiento académico

|
Escuela deportiva 56 nifios practicando ftitbol.

C— : ; ‘ 203 nifios manejando las normas de convivencia en sus hogares
| Acompanamiento psicosocial y escuelas.




PROMOCION SOCIO CULTURAL Y DEPORTIVA

Como mecanismo para el aprovechamiento
del tiempo libre, y bajo la conviccion de que
la musica y su practica colectiva es una
estrategia para generar cohesion social en
ninos y ninas expuestos a la pobreza extrema,
las pandillas juveniles, la violencia intrafamiliar
y una cultura de utilizacion de la violencia
como forma de resolucion cotidiana de
conflictos, la Fundacién Propal, en alianza
con el Instituto Municipal de Cultura de
Puerto Tejada y la Secretaria Municipal de
Deportes de Guachené, desarrollaron en el
2010 actividades artisticas y culturales como
danzas y clases de violin a 67 nifios y nifias; se
desarrollaron también eventos deportivos
apoyando a 180 nifios entre los 6 y 18 afnos de
edad.

La Fundacion Propal apoya la Escuela
Deportiva Futuros Campeones con el
proposito de reformular proyectos de vida y
realizar intercambios con escuelas deportivas
de Caloto, Cali, Guachené y Santander de
Quilichao.

En 2010 se
desarrollaron
actividades
artisticas y
culturales
beneficiando a
mas de 247 nifos
y nifas.




Desarrollo. .
Comunitario

Objetivo

Impulsar el desarrollo de procesos de construccion y
fortalecimiento del capital social como herramienta
indispensable para generar espacios de promocion
del desarrollo humano.

Buscando generar capacidades y empoderamiento
social para las comunidades del Norte del Cauca con
el fin de apoyar a la sociedad, de tener un espiritu
de lideres y ser socialmente responsables, la
Fundacion Propal y sus aliados estratégicos
realizaron 3 diplomados para capacitar jovenes:

® “Gestores para el Liderazgo y Desarrollo Local”

Objetivo: que los 50 participantes cualificaran sus
conocimientos y practicas sobre temas que hacen
parte de la recuperacion de la confianza en la
gestion publica y en la responsabilidad social. Se
realizé con el objeto de ejercer mayores niveles de
participacion ciudadana. Este proyecto se logro
gracias a la alianza con la Asociacion de Municipios
del Norte del Cauca, Amunorca y la Escuela Superior
de Administracion Publica, Esap.

®“Liderazgo Juvenil”
Objetivo: afianzar en 57 jovenes del Norte del
Cauca y 27 organizaciones juveniles los vinculos
entre las diferentes organizaciones, la comunicacion
y la construccion de propuestas regionales, gracias
a la alianza con Foro Nacional por Colombia y la
Fundacion Plan.

@®“Gerencia de Procesos Comunitarios”

Objetivo: Reunir a 40 jovenes pertenecientes a
procesos comunitarios para generar alternativas
de desarrollo sostenible con el propdsito de que
sus proyectos permitan mejorar la calidad de vida
de los habitantes de Guachené en el mediano
plazo. Se trataron temas relacionados con el
autoconocimiento de  sus  organizaciones,
responsabilidad social, participacion comunitaria,
liderazgo y desarrollo sociocultural de las
comunidades afrodescendientes. Este diplomado
se logro gracias a la alianza de la Fundacion Propal
con la Universidad de San Buenaventura Cali y la
organizacion de base comunitaria “Asociacion
Comunitaria Tierra de Aguilas, Asocodita del
Municipio de Guachené.

El programa tuvo una inversion de
$ 454.734.000









Emprendimiento

Objetivo

Contribuir al mejoramiento de los niveles de
ingreso de la poblacidn vulnerable de la region,
mediante el impulso de iniciativas productivas de
caracter asociativo.

En 2010 la Fundacion Propal apoyd 45 unidades
productivas de emprendimiento, dentro de las
que se destacan:

Consejo Comunitario Campesino

“Palenque Monte Oscuro”

Este proyecto de pollos de engorde beneficid a 100
personas que conforman 20 familias de la vereda
San Carlos en el municipio de Puerto Tejada.




Se aportaron
$50.000.000
como capital
semilla para
apoyar los 12
proyectos
seleccionados

“Jovenes a lo Bien”

Con el proposito de disminuir la violencia juvenil, se llevod a
cabo un proceso de resocializacion de cerca de 160 jovenes
vulnerables del municipio de Puerto Tejada. Se dictaron
talleres a partir de intervencion psicosocial, formacion
para el trabajo y emprendimiento.

Este proceso se llevd a cabo en el marco de “Norte del
Cauca, Region Socialmente Responsable”, con el apoyo de
la Policia Nacional, el SENA, la Alcaldia Municipal de Puerto
Tejada, Fundesinpa y la Fundacion Propal.

Actualmente la Fundacion Propal realiza un proceso de
acompanamiento con el fin de apoyar el desarrollo de los 12
proyectos de 60 jovenes que fueron apoyados después de
cumplir con los criterios de seleccion.

“Jovenes Rurales Emprendedores” - Alianza Sena Con el
objetivo de desarrollar una cultura emprendedora y
empresarial en comunidades rurales, la Fundacion Propal
en alianza con el SENA apoyd este programa por medio de
capacitaciones en diferentes areas a mas de 160 jovenes de
los municipios de Villa Rica, Guachené y Puerto Tejada,
buscando generar proyectos de emprendimiento.

Fruto del proyecto, se han apoyado 14 unidades
productivas, beneficiando a mas de 208 emprendedores
con sus familias.



“Mujeres ahorradoras en accion”

Liderado por Accion Social de la Presidencia de la Republica y la Alcaldia de Puerto Tejada, se les brinda asesoria a 250
mujeres del Municipio, con el propdsito de incrementar la sostenibilidad de las iniciativas productivas de caracter
asociativo. ELl proyecto busca generar en las mujeres una cultura del ahorro a través de la educacion financiera, y la
vinculacion formal a los servicios micro-financieros.

En esta alianza estratégica la Fundacion Propal desarrollo actividades para el fortalecimiento de unidades productivas
conformadas por mujeres en situacion de vulnerabilidad o desplazamiento y facilito algunas condiciones logisticas para
el desarrollo del mismo.

En 2010 se destaca ademas el aporte realizado a las siguientes unidades productivas:

No. BENEFICIARIAS

Asociacion productora de lacteos, bebidas 14
tradicionales y derivados de soya Aprosolab .
Asociacion de mujeres emprendedoras

de Padilla 12
Asociacion de reciclajes Brisas de Puerto 21
Tejada Asrebrip

Grupo Comunitario El Progreso, para un 2

futuro mejor Tamboral y Tetillo - Profuturo




“Micro proyectos productivos”

Con el objeto de generar oportunidades en sus
comunidades que les permitan incrementar su
patrimonio y el de sus familiares, la Fundacion
Propal apoyd 10 micro proyectos productivos en la
Vereda El Guabal del Municipio de Guachené, entre
los que se destacan:

# Unidad de confecciones

® Elaboracién de manjar blanco

m Venta de cholados

m Venta de arepas

® Cria y engorde de pollos

® Instalacién de una sala de Internet
™ Peluqueria

m Confiteria

@ Venta de helados

25




FortalecimientoMicroempresarial

Objetivo

Apoyar a los microempresarios de la region, con
el fin de que puedan consolidar sus procesos
técnicos y administrativos, para lograr negocios
competitivos y sostenibles.

En 2010 la Fundacion Propal brindé acompafamiento
en el proceso de direccionamiento estratégico y
disefio de portafolio de servicios a microempresas
que trabajan con el sector empresarial de la region,
destacando las siguientes:

Reciclajes Industriales del Cauca, “REICA”

Se trabajo en el fortalecimiento del grupo de 22
socios en liderazgo y trabajo en equipo, para
impactar en la productividad de la unidad y generar
un ambiente laboral adecuado.

Con el apoyo de la Fundacion Propal se gestiond la
presentacion al CLAP (Comité Local de Apoyo a
Proyectos) de Accion Social de la Presidencia de la
Republica con un proyecto de fortalecimiento de
magquinaria y equipo que fue aprobado por un valor de
$27.000.000.

Asociacion de Coteros “Acoteunidos Ltda.”

Através de programas de apoyo psicosocial, se trabajo
en la mejora de la comunicacion entre los asociados,
contribuyendo al mejoramiento de sus condiciones de
vida tanto familiar como empresarial.

Asociacion Regional de Mujeres “Minga Mujer”
Como producto de un modelo de intervencion social
liderado por la Fundacion Propal desde el afio 2005, se
apoya a un grupo de 150 mujeres. Actualmente existen
5 unidades productivas de las cuales 3 se perfilan con
el enfoque de negocio inclusivo en el Norte del Cauca.

El programa tuvo una inversion de

$256.781.659




Proveeduria
de tenderos




La Fundacion Propal ofrece a los 730 tenderos
afiliados de los municipios de Puerto Tejada,
Villa Rica, Caloto, Guachené, Padilla y Corinto,
productos de reconocidas marcas, excelente
calidad y los precios mas economicos del sector.

La Proveeduria de Tenderos realizd varias
actividades para los beneficiarios con el animo
de ofrecer valores agregados a los tenderos y sus
familias.

Se le brindé un espacio de integracion vy
esparcimiento a un grupo de 50 tenderos de los
municipios del Norte del Cauca que asistieron a
la celebracion del Dia del Tendero realizada por
Fenalco en Popayan.

Se realizo el tradicional Festival de Tenderos en
nuestras instalaciones, con una asistencia de 149
afiliados que disfrutaron de obsequios, rifas y
degustaciones

El programa tuvo una inversion de

$ 209.552.000
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INFORME

Alianza de fundaciones
empresariales de Yumbo



Algunas de las acciones
de la Alianza

~ Objetivo N\

Desde el ano 2003 la Fundacidn Propal hace parte
de la Alianza de Fundaciones Empresariales de
Yumbo, conformada por la Fundacidon Smurfit
Carton de Colombia, la Fundacidn Argos, la
Fundacidén Bavaria -recientemente vinculada-, y
Ecopetrol, cuyo objetivo primordial es contribuir
a mejorar las condiciones de vida de los
habitantes de la Comuna Uno y el Barrio Uribe
Uribe. )

Generacion de Ingresos:

La Alianza acompana la organizacion comunitaria
Corpouno, que reune diferentes organizaciones de
esta zona geografica, en la gestion de recursos,
para lo cual se presentd con éxito ante el Banco
Interamericano de Desarrollo-BID y Redeamérica,
un proyecto que beneficia cuatro empresas
comunitarias.

El monto total del proyecto es de US $34.406.

Se fortalecieron las organizaciones comunitarias
miembros de Corpouno en temas administrativos y
contables. Seis de ellas recibieron apoyo con
equipos de computo para que modernicen sus
registros financieros.

Se apoyaron 8 proyectos productivos con una
inversion de $50.000.000, que benefician a 67
familias.



Capital social:

En asocio con la Empresa de Servicios Publicos de
Yumbo (ESPY), se desarrolld un proceso de formacion
en uso responsable del agua, en el cual se
beneficiaron 120 nifios y nifias.

En alianza con el Instituto Municipal de Cultura de
Yumbo (IMCY), se capacitd a 40 mujeres cabeza de
hogar para la fabricacion de artesanias con énfasis en
macrameé. Asi se contribuyd al aprovechamiento del
tiempo libre e iniciacion de la comercializacion de los
productos.

Aprovechamiento del tiempo libre:

La alianza apoyd a cerca de 300 nifios y nifas en
proyectos ludicos, culturales y deportivos, como una
manera de aprovechar adecuadamente el tiempo
libre.

En alianza con el IMCY, se realizaron actividades
culturales de danzas folkldricas y pintura a 100 nifos
y nifias, a quienes adicionalmente se les brindé apoyo
nutricional y acompafiamiento psicoldgico.

Educacion:

La Alianza apoyd las instituciones de educacion
publica Juan XXl y Manuel Maria Sanchez
acompafandolas en el proceso de mejoramiento de la
calidad educativa impartida a sus estudiantes con la
participacion de 120 personas entre docentes, padres
de familia y personal administrativo.

En asociacion con Corpouno y el Sena, se implementd
una carrera técnica, en desarrollo de software y
mantenimiento de equipos de computo, capacitando
a 35 estudiantes.

Se dicto un curso de formacion en Manejo de Residuos
Sélidos con el Sena, para 40 personas entre mujeres
cabeza de hogar y adultos mayores, que ahora estan
en capacidad de aprovechar el reciclaje comercialmente
0 en sus hogares.




Alianzas

M Accion Social Presidencia de la Repiblica

M Alcaldia de Caloto

M Alcaldia de Guachené

M Alcaldia de Puerto Tejada

M Alcaldia de Villa Rica

M Alcaldia de Yumbo

@ Andi Cauca

M@ Andi Valle

M Asociacion de Municipios del Norte del
Cauca — Amunorca

@ Banco Agrario

@ Camara de Comercio del Cauca

M Cencauca

@ Cimder

M Comfacauca

M Ecopetrol

# Escuela Superior de Administracién Pablica
Esap

® Foro Nacional por Colombia

® Fundacién Argos

® Fundacién Bavaria

® Fundacién Carvajal

® Fundacién Casa de Colombia

Algunos de nuestros aliados

M@ Fundacién Mariana Hoyos de Gutiérrez

M Fundacién Plan

® Fundacién Smurfit Carton de Colombia

@ Fundaciéon Universitaria Maria Cano

@ Fundesinpa

@ Fundacién Panamericana para el Desarrollo
Fupad

@ Gobernacion del Cauca

@ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

@ Instituto de Ninos Ciegos y Sordos

@ ONG Rescate

@ Papeles del Cauca

@ Pavco

@ Policia Nacional

@ Profamilia

@ Sena Cauca

@ Sena Valle

M Unicef

@ Unicomfacauca

@ Universidad de San Buenaventura Cali

@ Universidad del Valle



